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OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI
VICENZA E L’UNIONE DEI COMUNI DEL MAROSTICENSE PER
LUTILIZZ0 DI UNA GRADUATORIA DI CONCORSO PER ASSUNZIONE
A TEMI'O DETERMINATO DI AGENTI DI POLIZIA LOCALE.

L'anno DUEMILAUNDICI, addi OTTO del mese di APRILE alle ore 19.30, nella sala consiliare
del Comune di Marostica - Castello Inferiore si € riunita, previa regolare convocazione, la Giunta
dell'Unione dei Comuni del Marosticense sotto la presidenza del Sip.  Manucle Bozzetto,
Presidente dell'Unione dei Comuni e nelle persone dei Sigg. Assessori:

Cognome e Nome Qualifica Presenti
BOZZETTO Manuele Presidente ST
CARLESSO Riceardo Asgsessore k1l
RIZZ0 Gaetano Assessore NO
SCETTRO Gianni Assessore ~SI |

PRESENTI: 3 ASSENTIL: 1
Sl NO |

| Assiste il Presidente del Consiglio dell” Unione

Partecipa all’adunanza ed & incaricato della redazione del presente verbale IL SEGRETARIO
GENERALE Francesca Lora.

Il Presidente, riconosciuta legale I' adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta
dell’Unione a trattare il scguente argomento :



OGGETTO: APPROVAZIONE, DELLA CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI VICENZA E L'UNIONE
DEI COMUNI DEL MAROSTICENSE PER L’UTILIZZO DM UNA GRADUATORIA DI CONCORSO I'ER
ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI AGENTI DI POLIZIA LOCALE.

LA GIUNTA DELL’UNIONE

DATO atto che, come risulta dal programma delle assunzioni per il corrente anno,
approvato con deliberazione di Giunta n. 16/2011, & necessario procedere all’assunzione di Agenti
di polizia locale a lempo determinato;

CONSIDERATO che il Comune di Vicenza ha predisposto una graduatoria, a seguito di
corso concorso pubblico per titoli ed esami, per I'assunzione di Agenti di polizia locale, ¢ si ¢
dichiarato disponibile ad autorizzarne |'utilizzo previa sottoscrizione di apposita convenzione;

RITENUTO di procedere in tal senso, ai sensi dell’art, 3, comma 61, della 1. 350/2003,
richiamato dall’art. 1, comma 100, della 1. 311/2004, approvando 1"allegato schema di convenzione;

VISTO il Regolamento dell’Unione:

ACQUISITO sulla proposta di deliberazione il parere favorevole espresso per quanto di
competenza dal Responsabile dell'Area 1 Personalc (regolarith tecnica) ai sensi dell’art. 49,
comma |, del D. Lgs. n. 267/2000;

Con voli unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge:
DELIBERA

1. di approvare, per i motivi esposti in permessa e che si inlendono qui trascritti, la
convenzione con il Comune di Vicenza al line di procedere all’assunzione di Agenti di
polizia locale a tempo determinato;

2. di dare atto che a tutti | successivi adempimenti provvedera il responsabile del Seltore 1,
personale.

La presenie deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma
3%del D. Lgs. 267/2000 T.U.E.L.



CONVENZIONE PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CORSO CONCORSO
PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADAUTORIA
A LIVELLO INTERCOMUNALE PER L'ASSUNZIONE DI AGENTI DI POLIZIA

: LOCALE A TEMPO INDETERMINATO (CAT. C)

Tra

il COMUNE DI VICENZA, rappresentato dal Direttore del Settore “Risorse Umane, Segreteria
Generale e Organizzazione” Dr.ssa Micaela CASTAGNARQ, nata a Verona il 20 luglio 1962, cod.
fisc. CSTMCL62L60L781Z

e
I'UNIONE DEI COMUNI DEL MAROSTICENSE rappresentata dal Responsabile del Settore 1,
Massimiliano CANTELE, nato a Thiene il 16.7.1963, cod. fisc. CNTMSMG3L16L157];

PREMESSO CHE:

con determinazione dirigenziale PGN 58018 dell” 11.9.2009 é stato indette un corso
concorsa pubblico per titoli ed esamyi per la formazione di una graduatoria a fivello
intercomunale per l'assunzione ai Agenti di Polizia focale a tempo indeterminato (cat.
giuridica C);

] fart. 15 defla [ 241/1990 prevede che le amministrazioni possono sempre concludere tra oi
loro accordf per disciplinare lo svolgimento df collaborazions df attivita di interesse comune;

. fart, 3 comma 61 della legge 350/2003 (finanziaria 2004), richiamato dallart. 1, comma
100, defla . 311/2004 (finanziaria 2005) dispone che le pubbliche amministrazioni possono
effettuare assunzioni anche utilizzando le graduatorie di pubblici concorsi approvate da aitre
amministrazion, previo accardo con fe amministrazions interessate;

. sulla scorta della normativa di cui sapra e sulla base aelle necessita emergent! verificatess
presso Unione dei Comuni del Marosticense in refazione al fabbisogno df personale, it
predetto Ente ha valutato l'opportunita di opter utilizzare la graduatoria definitiva del
concorso di cui trattasi, al fine di coprire le proprie necessita di risorse umane, cosi come da
richiesta del ;

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

« il Comune di VICENZA che ha bandito la selezione & titolare e gestisce la graduatoria in
oggetto;

s il Comune di Vicenza comunica lo stato della graduatoria di merito evidenziando i candidati
utilmente collocati;

 la verifica della disponibilita ed i relativi risultati sono effettuati a cura dell'Unione dei
Comuni del Marosticense, che procede a darne comunicazione al Comune di Vicenza;

= larinuncia da parte del candidato all'offerta di assunzione da parte dell'Unione dei Comuni
non costituisce motivo di esclusione dalla graduatoria;

» il presente accordo ha durata per tutto il periodo di vigenza della graduatoria.

Letto, confermato e sottoscritto.

per 'UNIONE DEI COMUNI DEL MAROSTICENSE Per il COMUNE DI VICENZA
Massimiliano CANTELE Dr.ssa Micaela CASTEGNARO



R TR e

Oggetio : APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI VICENZA E L'UNIONE
DEI COMUNI DEL MAROSTICENSE PER L'UTILIZZO D] UNA GRADUATORIA DI
CONCORSO PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI AGENTI DI POLIZIA
LOCALE.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Si esprime parere favorevole di regolarild tecnica espresso ai sensi dell'art. 49 del T.U, approvato con D.Lgs. |18 Agosio
2000 n. 267, in quanto la proposta che precede & conforme alle norme legislative e tecniche che regolamentano la
materia.

Marostica, 1i 04/04/2011 1. RESPONSABILE DEL SETTORE
PERSONALE
F.to Cantele Massimiliano

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

Siesprime  in riguardo alla regolarita contabile di cui sopra, parere espresso ai sensi dell'art. 49, del T.U. approvato con
D.Lgs. 18 Agosto 2000 n. 267,

Marostica, li I Responsabile del Settore Finanziario
F.to Dr. Giorgio Zen




Letto, confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
Fao Manuele Bozzetio F.uy Francesca Lora

ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA PUBBLICAZIONE
Si attesta:
[ ] ehe copia della presente deliberazione viene pubblicata all' Alho Pretorio dell'Ente il -
ed ivi rimarrd per 13 giorni consecutivi,

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to l'rancesca Lora

ESECUTIVITA'
La presente deliberazione & divenuta esecutiva il
[ ] Aisensi dell'art. 134, comma 32, del T.U. approvata con ).Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

[ 1 Al sensi dell*art. 134, comma 47, del T.1. approvato con D Lgs. 18 agosio 2000 n. 267,

IL SEGRETARIO GENLRALE
F.io Francesca Lora

Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo.

Marostica li 01/07/2011
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